Au coeur des politiques de gestion quantitative et qualitative de la
ressource en eau sur son territoire d'action, le Syndicat Mixte du
Grand Bassin de I'Oust assure des missions en faveur des milieux

svndi Mi naturels et de la biodiversité comme rempart contre le
yndicat Mixte réchauffement climatique.

du Grand Bassin Ancré sur le territoire Breton, le SMGBO se déploie sur 3
de I'Oust départements, 127 communes et 11 EPCI.

Composé d'une équipe pluridisciplinaire et motivée de 22
personnes.

Soyez le prochain a intégrer notre équipe !
Nous recrutons!

e technicien.ne milieux aquatiques

o PLANIFIER ET SUIVRE LES TRAVAUX MILIEUX AQUATIQUES

Visite et adaptation des zones d’intervention programmées
Elaboration des porters a connaissance

Recensement/Rencontre/Négociations avec les propriétaires et usagers Pontivyo @ Rennes
Réalisation des cartographies pour I’entreprise et listing des contacts ?\fo & Rennes-Ploérmel
Surveillance/Réunions/Réception des chantiers " =3 s0min

Mettre en oeuvre les indicateurs de suivis
&R Vannes-Ploérmel

o GESTION ADMINISTRATIVE ¥ 2NNES 72 20min

Nantes
Rédaction du CCTP du marché de travaux/ Analyse des offres/Passation du marché

Préparation des bons de commandes
Préparation des COPIL/ Rédaction des rapports d'activité
Gestion financiere et administrative du programme de travaux

« ACCOMPAGNER LES COMMUNES, PROPRIETAIRES ET MAITRES D'OUVRAGES ASSOCIES SUR LE VOLET MILIEUX AQUATIQUES (COURS D'EAU, OUVRAGES, ETANGS...)
o PARTICIPER AUX ACTIONS TRANSVERSALES

Faire le lien avec les autres domaines d’activité du syndicat : pollutions diffuses, bocage, collectivités...
Au besoin, participer aux campagnes de prélévements du suivi de la qualité physico-chimique des cours d’eau
Participation aux missions d’information, de communication et de sensibilisation mises en place par le syndicat

VOTRE PROFIL

Formation dans le domaine de I’environnement, de I’eau et des milieux

CONDITIONS

aquatiques (Bac+2 a +5) Poste a temps complet de 36 mois
Expérience en restauration des milieux aquatiques Base a Ploérmel (56)

Connaissances techniques/réglementaires/administratives Rémunération : grille indiciaire et régime
(commande publique, CCTP,...) indemnitaire/chéques déjeuner/CNAS

Go(it pour le terrain et le travail en équipe Déplacements fréquents, véhicule de services a

Maitrise de I'outil informatique : bureautique, SIG (QGis) partager avec I'équipe ou voiture personnelle
£ WM - (remboursement frais kilométriques)

~ POUR POSTULER

\ Date limite de candidature : 31 décembre 2023
Poste a pourvoir a partir du 1 février 2024

Merci d’adresser votre candidature (lettre de motivation et CV) a

Monsieur le Président htto://
Syndicat Mixte du Grand Bassin de I’Oust P: %

10 Boulevard des Carmes — BP 503
56805 PLOERMEL CEDEX

accueil@grandbassindeloust.fr



